3. Praktiskt
forandringsarbete
C. Nasta steg

Tidsatgang: 30 min
Informationsblad for samtalsledaren

Ovning 1.  Aktivitetsplan

Forberedelse

Las igenom informationen

Skriv ut informationen till alla deltagare

Information till samtalsledaren

Det overgripande syftet med detta avsnitt ar att deltagarna ska systematisera och ta sitt jamstalldhets-och jamlik-
hetsarbete vidare. Viktigt med den har 6vningen ar att deltagarna ges utrymme att testa pa hur en kan arbeta med
aktivitetsplanen. Eftersom att dvningarna "Spelregler” och "Normkreativa handen” resulterat i delar som delta-
garna forvantas ta vidare, fungerar de som utmarkt underlag for enskilda aktiviteter i aktivitetsplanen. Eftersom

att alla delar, forutom "Vem ar ansvarig?” ar genomforda i enlighet med aktivitetsplanen, behover deltagarna i ett
forsta skede endast skriva in dessa samt besluta vem som ar ansvarig for att aktiviteterna foljs upp. | nasta steg far
de aven prova pa att arbeta fram en helt ny aktivitet, och det utifran deras tidigare diskussioner i dvningen
"Inkluderingsglasdgongen”.

GOr sa har
Ga igenom informationsbladet sa att alla forstar syftet med dvningen.
Skriv ut aktivitetsplanen som finns i pdf:en for deltagarna.

Deltagarna fardigstaller gruppvis aktiviteter till aktivitetsplanen utifran det paborjade arbetet med spelregler
och den normkreativa handen.

Grupperna far i uppgift att arbeta fram och skriva in en helt ny aktivitet utifran deras tidigare diskussioner om
Inkluderingsglasogonen.

Ha en gemensam genomgang dar varje grupp kort far beratta om vilken ny aktivitet de utarbetat samt hur de
planerar att arbeta vidare med den.

Spelregler

Paminn gruppen om spelregler. Fullstandig version av spelreglerna finns under del 2 och 3 pa hemsidan.
Utga ifran att "alla” finns i rummet (de av oss som..).
Kom ihag att alla har olika erfarenheter och férkunskaper sa visa respekt.

Provtank och tolka varandra snallt.
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